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วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง
รายงานการปฏิบัติงาน
การพบนักเรียน  นักศึกษา ของครูที่ปรึกษา
ครูที่ปรึกษา....................................................
นักเรียน/นักศึกษาสาขาวิชา.................................................ชั้น/กลุ่ม..............
จำนวนนักเรียน นักศึกษา..........คน
ภาคเรียนที่........ประจำปีการศึกษา.............
                              .....................................................ครูที่ปรึกษา
                            (..............................................................)
                               .....................................................หัวหน้างานครูที่ปรึกษา
                                  (นายภูริณัฐ  บุญชู)
                              .....................................................รองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา
                              (นายชูเกียรติ   อุ่นปัญญา)

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง

ว่าที่ร้อยตรี
                                 (ณดิษ    วรรณโกฏิ)
คู่มือแผนการปฏิบัติงานครูที่ปรึกษา
1. ครูที่ปรึกษาบันทึกรายงานการดูแลนักศึกษา  ใช้สัปดาห์ละ  1  แผ่น ประกอบด้วย
1.1 รายงานการพบนักเรียน นักศึกษา ชั่วโมง Home  Room

1.2 รายงานการเข้าร่วมกิจกรรมประจำสัปดาห์
1.3 รายงานการเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงของนักเรียน ประจำสัปดาห์
1.4 รายงานการตรวจเครื่องแต่งกาย
1.5 รายงานการพบและแก้ปัญหากรณีรายบุคคล เดือนละ 1 ครั้ง
1.6 รายงานผลรายงานผลการปฏิบัติงานในหน้าที่ครูที่ปรึกษา เดือนละ 1 ครั้ง
2. ครูที่ปรึกษาส่งบันทึกรายงานการดูแลนักศึกษาส่งที่ห้องครูที่ปรึกษา ทุกวันศุกร์ก่อนเวลา  15.00  น.  เพื่อทางงานฯ จะได้รวบรวมเก็บบันทึกข้อมูลและจะส่งคืนให้ครูที่ปรึกษาในเช้าวันจันทร์ของสัปดาห์ต่อไป หน้าเสาธง
3. บันทึกเรื่องที่พูดคุย ปรึกษา แนะนำ ประชาสัมพันธ์ข่าวสารในการใช้พบปะใน Home  Room  เป็นประจำทุกสัปดาห์
4. กรณีที่ครูปรึกษามีนักเรียน นักศึกษา ออกฝึกงาน  ฝึกอาชีพ ให้ทำรายงานการพบนักเรียน นักศึกษา ให้บันทึกรายงานเฉพาะ ข้อ 1.1 เท่านั้น  เช่น การให้คำปรึกษาทางโทรศัพท์ Line  Facebook หรือทางอื่นๆ การออกนิเทศ หรือไปเยี่ยมตามสถานประกอบการ หรือใช้วิธีทำบันทึกข้อความรายงานผลเป็นครั้งคราว ก็ได้ อาจไม่จำเป็นต้องใช้ตามแบบฟอร์มที่กำหนดนี้
5. ส่งเล่มรายงานการดูแลของครูที่ปรึกษา ตรงเวลาสม่ำเสมอ เพื่อใช้ในการประเมินตามมาตรฐานประกันคุณภาพ 5 ระดับ ดีมาก  ดี  ปานกลาง พอใช้  ควรปรับปรุง  โดยทางงานฯ เป็นผู้ประเมินผลการปฏิบัติงาน  เรื่อง หน้าที่ของครูที่ปรึกษา
6. เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน  ให้ครูที่ปรึกษา  ทำการประเมินผลตนเองในการปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษา  ตามแบบฟอร์มที่กำหนดให้  เอกสารหน้าสุดท้ายของรายงานฉบับนี้ (เอกสาร 1.7)
7. เพื่อลดปัญหาการออกกลางคัน ให้น้อยลงหรือไม่มีเลย  ขอความอนุเคราะห์  ความร่วมมือจากครูที่ปรึกษาทุกท่าน  ในการช่วยเหลือดูแลนักเรียนนักศึกษา    ของวิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง      ให้ ประสบผลสำเร็จในการเรียนตามหลักสูตร

งานครูที่ปรึกษา  วิทยาลัยเทคนิคนครลำปาง
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